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DIE GRUNEN

1) Was werden Sie fr eine gute Unterstitzung des Systems Schule durch
Schulpsychologinnen tun? Wie werden insbesondere benachteiligte Kinder und Jugendliche
in Ihre MalBnahmen oder Vorschlage einbezogen?

Die Pandemie hat tiefe Spuren hinterlassen, gerade bei Kindern, die es zuhause auch davor schon
schwerer hatten. Sie brauchen eine helfende Hand und ein offenes Ohr, um den Weg in ihr normales
Leben zuriick zu finden. Wir wollen die Beratung und Einzelfallhilfe fir Schiler*innen an Schulen
starken. Schulsozialarbeiter*innen und Schulpsycholog*innen leisten einen unverzichtbaren Beitrag,
um die psychische Gesundheit von unseren Kindern und Jugendlichen nachhaltig besser zu
schitzen. Jedes zusatzliche Angebot fir die Krisenbewaltigung soll die Qualitat in der Bildung
langfristig voranbringen. In Zusammenarbeit mit anderen Beratungsdiensten sowie Schulleitung,
Lehrkraften und Schulsozialarbeit kann die Schulpsychologie dann wichtige Aufgaben Gbernehmen:
vom akuten Krisenmanagement tber Gewaltpravention und Verbesserung des sozialen Klimas bis
zur Unterstlitzung von Schulen bei der Entwicklung individueller Férderkonzepte. Schulen in
benachteiligten Regionen wollen wir GRUNE besonders unterstiitzen.

2) Welche Malinahmen zur Férderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts und der
Verringerung von Ungleichheiten beispielweise bei Gesundheits- und Bildungschancen oder
im Bereich Inklusion planen Sie?

Es gibt einen deutlichen Zusammenhang zwischen Bildungschancen, Einkommensunterschieden und
Gesundheit. Fur eine gesunde Gesellschaft braucht es eine Politik, die vorsorgt, die die Ursachen von
Krankheiten bekampft, Praventionsforschung fordert und vorausschauend handelt. Malinahmen der
Gesundheitsférderung missen an den Lebensumstanden der Menschen ansetzen. Das betrifft
beispielsweise die Arbeitswelt, aber auch eine gesundheitsforderliche Stadtgestaltung. Denn
Menschen mit geringen Einkommen leben haufig dort, wo etwa Larm und Abgase die Gesundheit in
besonderem Mafl3e schadigen. Ein weiteres wichtiges Ziel ist es, einen barrierefreien Zugang zum
Gesundheitswesen fiir alle Menschen sicherzustellen. Fir gerechte Bildungschancen wollen wir
GRUNE einen Rechtsanspruch auf inklusive Ganztagsangebote umsetzen, Schulen in
benachteiligten Regionen gezielt unterstiitzen und multiprofessionelle Teams ermdglichen.

3) Digitalisierung und Klimawandel erfordern massive Veranderungen. Wo planen Sie in den
Wandlungsprozessen grolRere Beitrage der Psychologie ein?

Diese Transformationsprozesse konnen nur erfolgreich gelingen, wenn entsprechende Kompetenzen
(zum Beispiel Digitalkompetenzen oder Klimawissen) vermittelt werden. Hierbei sehen wir GRUNE
auch einen Beitrag der Psychologie als notwendig an.

4) Inwieweit werden Sie Gesundheitsférderung, Pravention und psychische Belastungen in
weiteren Gesetzesvorhaben aufgreifen? Welchen Stellenwert sehen Sie fur die Berufe
Psychologin/ Psychologe? Wie wollen Sie diesen gesetzlich verankern?

Wer eine psychische Erkrankung hat, braucht schnelle und leicht zugangliche Hilfen, damit sich das
Leid nicht verschlimmert. Stigmatisierungen, zum Beispiel am Arbeitsplatz, muss vorgebeugt werden.
Flachendeckende und bedarfsgerechte Versorgung mit ambulanten und stationaren Therapie- sowie
Hilfs- und Beratungsangeboten, zum Beispiel auch flir Suizidprévention oder bei Abh&ngigkeiten, ist
zentral. Wir GRUNE sehen Pravention und Gesundheitsforderung als eine ganzheitliche Aufgabe, bei
der auch Psycholog*innen eine wichtige Rolle spielen. Ein wichtiger Ansatzpunkt ist die betriebliche



Gesundheitsforderung. Es ist leichter, dem Stress bei der Arbeit etwas entgegenzusetzen, wenn die
Unternehmenskultur sowie Arbeitsabldufe gesundheitsforderlich organisiert sind, flexible Arbeitszeiten
moglich und kollegiale Hilfen verfugbar sind. Gesundheitsférderung setzt darauf, die Kompetenzen,
das Selbstwertgefiihl und die Selbstachtsamkeit der Menschen zu steigern. Das Ziel ist, das
Wohlbefinden zu steigern, Gesundheitsrisiken zu reduzieren und damit letztendlich Krankheiten zu
vermeiden.

5) Die Belastungen im Arbeitsleben, insbesondere in der Pflege und der
Gesundheitsversorgung sind hoch. Welche MalRhahmen zum gesunden Arbeiten und
gesunden Altern planen Sie?

Aktuell missen Beschétftigte in medizinischen Berufen zu oft tiber ihre Belastungsgrenzen hinaus
arbeiten. Unterbesetzung, Uberstunden, physische und psychische Uberforderung sind Alltag, nicht
nur in Pandemiezeiten. Um diese Arbeitsbedingungen zu verbessern braucht es mehr Lohn,
Arbeitsschutz und Anerkennung und vor allem mehr Kolleg*innen und mehr Zeit. Wir GRUNE wollen
durch bedarfsgerechte Personalbemessung, die bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie, mehr
eigenverantwortliche Arbeit von Fachkraften, weniger Burokratie und neue Arbeitszeitmodelle,
Arbeitsbedingungen schaffen, unter denen viele Menschen — ganz neu, weiter oder wieder — gerne in
der Pflege arbeiten. Die Ausnahmen im Arbeitszeitgesetz fir den Gesundheitsbereich wollen wir
beschranken, um Uberlastung vorzubeugen und den Personalverlust im medizinischen und
pflegerischen Bereich einzudammen. Fir potenziell traumatisierende Ereignisse braucht es eine
Starkung der psychosozialen Unterstiitzung fur alle Gesundheitsberufe.

6) Welche Anderungen planen Sie um die weiter bestehenden prekaren Situationen in der
Psychotherapieausbildung aufzulésen?

Die Finanzierung der ambulanten Weiterbildung ist weiterhin unzureichend. Wir GRUNE wollen eine
Zusatzfinanzierung zum Beispiel durch eine sozialgesetzliche Forderung. Anderenfalls missen
weiterhin erhebliche finanzielle Kosten fiir Weiterbildungsleistungen durch die kiinftigen
Psychotherapeut*innen in Weiterbildung (PiW) getragen werden. Erforderlich sind
Ubergangsregelungen, damit auch die heutigen PiA nicht langer ihre praktische Téatigkeit als
Praktikant*innen absolvieren missen, sondern im Angestelltenverhaltnis angemessen vergitet
werden. Aul3erdem muss sichergestellt werden, dass im Studium alle vom Wissenschaftlichen Beirat
Psychotherapie als wissenschatftlich anerkannte Verfahren von Psychotherapeut*innen mit der
entsprechenden Fachkunde gelehrt werden. Die Besonderheiten der Behandlung von Patient*innen
aller Altersgruppen, einschlieZlich von Kindern und Jugendlichen, missen umfassend in der Lehre
behandelt werden. Das Studium der Psychotherapie sollte zudem bei Einhaltung der
Qualitatskriterien auch an Fachhochschulen bzw. Hochschulen flr angewandte Wissenschaft méglich
sein und mehr Praxiserfahrung als bisher beinhalten.

7) Welche Malinahmen streben Sie an, um eine gute und sektoren-lbergreifende
psychotherapeutische Versorgung ohne lange Wartezeiten zu erreichen? Wie wiirden
vorbeugend sensible Daten im Rahmen der Digitalisierung des Gesundheitswesens geschitzt
werden?

Starke Pravention und angemessene Versorgung — fiir beides wollen wir GRUNE die Weichen
stellen, denn seelische Gesundheit ist Fundament fiir Lebensqualitat, soziale Teilhabe und
kérperliche Gesundheit, und mehr als nur Abwesenheit psychischer Krankheiten. Wer eine
psychische Erkrankung hat, braucht schnelle und leicht zugangliche Hilfen, damit das Leid sich nicht
verschlimmert. Flachendeckende und bedarfsgerechte Versorgung mit ambulanten und stationéren
Therapie- sowie Hilfs- und Beratungsangeboten ist zentral. Wir wollen ambulante
Psychotherapieplatze durch mehr Kassenzulassungen von Psychotherapeut*innen schaffen. Es
braucht eine gemeindenahe und personenzentrierte Versorgung und eine verbesserte
sektorenibergreifende Zusammenarbeit.

Digitalisierung und Datenschutz sind aus unserer Sicht keine Gegensétze. Vielmehr ist der Schutz
der digitalen Souveranitat die Voraussetzung fiir Akzeptanz der Nutzer*innen. Dazu gehort auch,
dass die Patient*innen selbst festlegen kénnen, wem sie ihre Daten zugénglich machen.



